FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA POLITICA E
AMMINISTRATIVA

1985

1994

1994

1997-1999

1998-2003

1998-2003

2008-2023

2023 - IN ATTO

2016 - IN ATTO
2016- IN ATTO

1983

1988

1990

2003

2007

GISMONDI FRANCESCO
VIAG.D'ORSI 9, 84080 CALVANICO (SA)
+393204385578

+39089957210

francescogismondi@tiscali.it
fra.gismondi@gmail.com

ITALIANA
06/04/1963

ELETTO CONSIGLIERE COMUNALE DI CALVANICO DELEGATO
ELETTO CONSIGLIERE COMUNALE DI CALVANICO

NOMINATO MEMBRO IN SENO ALLA COMUNITA’ MONTANA ZONA IRNO CON DELEGHE

TRIBUTI, BILANCIO E N.U.

ASSESSORE DELLA COMUNITA" MONTANA ZONA IRNO CON DELEGHE L.L.P.P. E
URBANISTICA

ELETTO CONSIGLIERE DEL COMUNE DI CALVANICO

ELETTO ASSESSORE CON DELEGA GENERALE A VICE SINDACO
RESPONSABILE LAVORI PUBBLICI - EDILIZIA PRIVATA, BILANCIO E TRIBUTI

SINDACO DEL COMUNE DI CALVANICO

ELETTO ASSESSORE CON DELEGA GENERALE A VICE SINDACO

PRESIDENTE UNIONE DEI COMUNI (CALVANICO, BRACIGLIANO, CASTEL
SAN GIORGIO, SIANO, ROCCAPIEMONTE E NOCERA SUPERIORE)

COMPONENTE C.D.A. CONSORZIO SOCIALE “ VALLE DELL'IRNO”
AMBITO SA6 CON DELEGA DI VICE PRESIDENTE

DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE

SPECIALIZZAZIONE PRESSO CAMERA DI COMMERCIO DEL COMUNE DI SALERNO
CORSO I.F.A. ( CORSO DI FORMAZIONE ASSICURATIVA ) IN CREDITO E CAUZIONI

CORSO DI SUPERVISORE ASSICURATIVO ALLA FIDEURAM ASS. (AGENTE DI
BENEVENTO)

DOTTORE IN MARKETING E FINANZE ( CON VOTO MASSIMO )
ATTUALMENTE ISCRITTO PRESSO L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE POLITICHE



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Capacita e competenze
tecniche

PATENTE O PATENTI

DATA

NOME E INDIRIZZO DEL
DATORE DI LAVORO

TIPO DI AZIENDA E
SETTORE

TIPO D'IMPIEGO

DATA

NOME E INDIRIZZO DEL
DATORE DI LAVORO

TIPO D’IMPIEGO O
MANSIONI E
RESPONSABILITA'

DATA

NOME E INDIRIZZO DATORE
DI LAVORO

TIPO D'IMPIEGO O
MANSIONI E
RESPONSABILITA’

ITALIANO
INGLESE E FRANCESE
DISCRETA
DISCRETA
DISCRETA

LE SUDDETTE ATTIVITA HANNO CONSENTITO DI ACQUISIRE UN' OTTIMA CAPACITA DI INTERAZIONE
INTERPERSONALE E DI GRUPPO,CON PARTICOLARE RILIEVO ALLE ATTIVITA' DELLA VITA PUBBLICA E DELLO
SCAMBIO CULTURALE CON ENTI, CATEGORIE SOCIALI ED ETNIE DIVERSE.

OTTIME CAPACITA' NEL COORDINARE E AMMINISTRARE IL PERSONALE SUL POSTO DI LAVORO; OTTIME
CAPACITA NEL GESTIRE E PROGRAMMARE | PIANI DI LAVORO; OTTIMA CAPACITA NELLA GESTIONE DI
MEZZI E MATERIALI AZIENDALI.

BUONA CONOSCENZA DEL PC E RELATIVI PROGRAMMI ( WINDOWS XP — PROFFESSIONAL; VISTA ECC. )
BUONA CONOSCENZA DELLE RETI WEB — INTERNET

IN POSSESSO DI PATENTE DI GUIDA CAT. B

ESPERIENZE LAVORATIVE
1983-1988

TEKNO INFISSI COSTR. SNC MONTORO INFERIORE ( AV)

AZIENDA LEADER NEL SETTORE CASE E CHALET PREFABBRICATI

RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DEL PERSONALE

1990 - 2001

ASSICURAZIONE UNIONE EURO AMERICANA
ASSICURAZIONE FIRS
ASSICURAZIONE LIOYD ADRIATICO

AGENTE ASSICURATIVO CONSULENTE FINANZIARIO

2001 - IN ATTO
AURORA SNC ( CALVANICO SA)

AMMINISTRATORE E RESPONSABILE DEL PERSONALE



CALVANICO, li 23 maggio 2023
IN FEDE

Francesc ,\@ﬁhy%\/\

1l sottoscritto dichiara ai sensi degli art. 46 — 47 del D.P.R. 445/2000 di possedere i titoli sopra indicati e autori=
personali secondo quanto previsto dal D. Lgs n.196/2003 e ss. modifiche e intregrazioni

za al trattamento dei dati



